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ACUERDO DE SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA COORDINACION
GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA
DESIGUALDAD DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.

--- En la Ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo el dia 10 diez de abril del 2025 dos mil
veinticinco el que suscribe Juan José Frangie Saade, en mi caracter de Presidente
Municipal de Zapopan, Jalisco, con fundamento en el Articulo 5°, 6° y 81° del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, tengo a bien
emitir el siguiente

ACUERDO:
--- Como se desprende del articulo 81 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Zapopan, Jalisco, en el supuesto de suplencias por casc de ausencias
temporales que no excedan de 60 sesenta dias naturales de los servidores publicos de
primer nivel y Directores de Area, salvo que ya se encuentre previsto en su Reglamento
Interior el modo de suplir las ausencias, éstos deberan designar por escrito a la persona
gue habra de suplirlos para la toma de decisiones administrativas, para lo cual deberan
cubrir los siguientes requisitos:
- a).- La persona designada para suplir la ausencia del titular de una de las
dependencias mencionadas debera necesariamente ser servidor publico de este
Ayuntamiento y estar adscrito a la dependencia del titular que pretenda ausentarse.-—-—-
--- b). - El servidor publico que sera suplido debera enterar por escrito al Presidente
Municipal de su intencidn de ausentarse de manera temporal, salvo los casos de fuerza
mayor, por lo menos con siete dias naturales de anticipacién, sefialando de manera
precisa el lapso que habra de ausentarse y proponiendo en dicho escrito al servidor
pulblico que habra de suplirlo, quien debera contar con los requisitos precisados en el
inciso anterior.
--- ¢).- El Presidente Municipal validara mediante Acuerde, en su caso, la designacién del
suplente.
--- Ante la circunstancia de que Salvador Villasefior Aldama, Coordinador General de
Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad del Municipic de Zapopan, Jalisco, se
ausentara de sus funciones del 04 cuatro al 11 once de mayo del 2025 dos mil veinticinco,
se emite el presente Acuerdo en virtud de que se satisfacen todos y cada uno de los
requisitos precisados en lineas anteriores, tal como se evidencia con la siguiente
exposicién:
---a).—La C. Noelia Margarita Tapia Gonzalez, persona designada para suplir la ausencia
del Coordinador General de Desarrollc Econdmico y Combate a la Desigualdad del
Municipio de Zapopan, Jalisco, es servidora publica con nombramiento de Directora de
Programas Sociales Municipales, con nimero de empleada 16294, adscrita a la
Coordinacién General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad del
Municipio de Zapopan, Jalisco.
--- b).- Mediante oficio de numero 08000000/2025/0380, de fecha 08 ocho de abril del
2025 dos mil veinticinco, Salvador Villasefior Aldama, solicité al suscrifo autorizacién
para poder ausentarse de sus funciones esto los dias del 04 cuatro al 11 once de mayo
del 2025 dos mil veinticinco, proponiendo como Suplente por Ausencia del Despacho de
la Coordinacién General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad del
Municipio de Zapopan, Jalisco, a la Servidora Publica Noelia Margarita Tapia Gonzélez,
con nombramiento de Directora de Programas Sociales Municipales, con nimero de
empleado 16294, adscrita a la Coordinacion General de Desarrollo Econémico y Combate
a la Desigualdad del Municipio de Zapopan, Jalisco.

----- En virtud de lo hasta aqui fundado y motivado, por medic del presente Acuerdo se
designa a la Servidora Publica Noelia Margarita Tapia Gonzalez, con el
nombramiento de Directora de Programas Sociales Municipales, adscrita a la
Coordinacion General de Desarrollo Economico y Combate a la Desigualdad del



Municipio de Zapopan, Jalisco, a fin de que los dias del 04 cuatro al 11 once de
mayo del 2025 dos mil veinticinco, supla en la toma de decisiones administrativas
a Salvador Villasefior Aldama, Coordinador General de Desarrollo Econémico y
Combate a la Desigualdad del Municipio de Zapopan, Jalisco.

----- Se emite el presente Acuerdo para un mejor despacho y vigilancia de los asuntos
encomendados.

~~~~~ Asi lo acordo y firma el suscrito Presidente Municipal de Zapopan, Jalisco, Juan José
Frangie Saade.

Presidente

La presente hoja corresponde al Acuerdo de Suplencia por ausencia de la Coordinacién General de Desarrollo
Econdmico y Combate a la Desigualdad del Municipio de Zapopan, Jalisco, de fecha 10 diez de abril del 2025
dos mil veinticinco.
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