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BITACORA DE CAMBIOS

Las disposiciones integradas en las presentes Reglas de Operacion estan sujetas a revisién
continua y actualizacion en la medida en que se presenten variaciones en la ejecucion de
los procedimientos, en la normatividad establecida, o bien, en algln otro aspecto que influya
en la operatividad de las mismas, con la finalidad de que sea un instrumento actualizado y

eficiente.
Codigo del
dorumanio ROP-10010000-01
Version 00
Fecha de Emision 07-mar-2025
Fecha de
Actualizacién N/A
Version Fecha Autor(es) Descripcion de cambios
Marcela Preciado Garcia

00 27-feb-2025

De Quevedo

Inés Alejandra Diaz
Rodriguez
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COORDINACION GENERAL DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
DIRECCION CIUDAD DE LAS NINAS Y LOS NINOS
REGLAS DE OPERACION
“FONDO DE COMPETENCIAS EDUCATIVAS ZAPOPAN”
2025

(. INTRODUCCION Y GENERALIDADES DEL PROGRAMA

a) Introduccion y Antecedentes

El desarrollo de las Nifas, Nifios y Adolescentes (NNA), no solo depende de la
formacion académica dentro de las aulas, sino también del acceso a oportunidades
gue permitan maximizar sus talentos y habilidades. Los eventos o competencias de
alto nivel nacionales e intemacionales representan una plataforma de visibilidad y
crecimiento que puede potenciar las capacidades de los NNA. Sin embargo, las

barreras econdémicas dificultan su participacion en dichas competencias.

A través de este programa, el Municipio de Zapopan garantiza que sus NNA puedan
representar a su ciudad y al pais sin que las limitaciones econémicas sean un
obstaculo. El acceso equitativo a estas oportunidades estad fundamentado en los

principios de igualdad, no discriminacién y proteccién de los derechos de la nifiez.

En el Municipio de Zapopan, se ha observado un creciente interés de NNA en
participar en actividades académicas y extracurriculares, tales como olimpiadas de
conocimiento, concursos de arte y competencias cientificas y tecnoldgicas. Estas
actividades juegan un papel fundamental en el desarrollo integral de los NNA, ya
que fomentan habilidades como la disciplina, el trabajo en equipo, la creatividad y el

pensamiento critico.

/]@.
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Descripcion del problema publico

Las familias Zapopanas se enfrentan a obstaculos econdmicos que limitan la
posibilidad de que sus hijos participen en eventos nacionales e internacionales,
donde podrian representar no solo a su comunidad, sino también al pais. Las
competencias de alto nivel suelen requerir inversiones significativas en transporte,
hospedaje, alimentacion, inscripciones y materiales, lo que dificulta que NNA

talentosos puedan asistir, a menos que cuenten con apoyos especificos.

En el Municipio de Zapopan, un gran numero de NNA, destacan en diversas areas
como la Academia, Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM, por sus
siglas en inglés), la cultura y el arte, entre otras. NNA tienen el potencial de
representar a su comunidad en competencias nacionales e internacionales, donde
tendran oportunidad de mejorar sus habilidades y ser reconocidos por su talento.
Sin embargo, la falta de recursos econdmicos impide que muchos de ellos puedan
participar en eventos de alto nivel, ya que los costos asociados, tales como
transporte, hospedaje, inscripciones y materiales, son dificiles de cubrir por sus

familias.

Dicha situacion genera desigualdad de oportunidades, ya que solo aquellos NNA
cuyas familias cuentan con suficientes recursos pueden participar y beneficiarse de
dichas experiencias, mientras que otros, igual de talentosos, se ven excluidos. La
ausencia de un programa de apoyo especifico que cubra estos gastos ha dejado un
vacio que afecta tanto el desarrollo personal de los NNA como el potencial del

municipio de posicionarse a nivel nacional e internacional a través del talento de su

ciudadania.

Fundamento Juridico

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 3° y 115° de la Constitucion Palitica
de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 1°, 2°, 3°, 4°, 13°, 14°, 28° 299, 30° y 31°,
de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, articulo 17°, articulo 57° y articulo
58° de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, articulo 3°
de la Ley General de Desarrollo Social, articulo 2°, 4°, 8 °, 11°, 12°, 13 °, 42°, 71°,
72 °y 74 de la Ley los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de

Jalisco, articulo 40° Fraccion ll, de la Ley del Gobierno de la Administracion Publica
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del Estado de Jalisco; articulo 8°, 10°, 11°y 12° de la Ley Desarrollo Social para el
Estado de Jalisco, articulos del 39° al 42° Fraccidon V, articulo 43°, articulo 52°, y
articulo 53° Fracciones |, II, I, X, X1, XII, X, XIV, XIX, XXV, XLI, XLII, del
Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, y los
Tratados Internacionales que protegen a las NNA, de los que Meéxico es parte
adoptados y ratificados conforme a las disposiciones emitidas por organismos
internacionales como la ONU (Organizacién de las Naciones Unidas) y la OEA
(Organizacion de los Estados Americanos), la Coordinacion General de
Construccion de la Comunidad en conjunto con La Direcciéon Ciudad de las Nifias y

los Nifios, se emiten las presentes reglas.

d) Mecanismos de operacion.

I. Se difunde y emite El Programa a través de los sitios web institucionales con los
que cuenta el Municipio.

ll. Los Padres, Madres o Tutores de NNA interesados realizan el tramite en La
Direccion.

lll. A partir de la informacién proporcionada en la peticion (Anexo 1), La Direccion
realiza la seleccién de las y los beneficiarios e integra su respectivo expediente.
IV. Se firma de conformidad la recepcion del subsidio por parte de las y los
beneficiarios de El Programa.

VI. La Direccion da seguimiento a las y los beneficiarios, a partir de lo sefialado en

las presentes Reglas de Operacién.

RECEPCION DE Do'éf_,‘:\fég:n%fé" _ RECEPCION DEL
PETICION - - SUBSIDIO
D i o |
7
COMPROBACION SEGUIMIENTODE  EVALUACION DEL
DEL GASTO ~ BENEFICIARIO. - PROGRAMA
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Informacion presupuestal

El apoyo sera de tipo econdémico. El suministro se hara bajo una modalidad de apoyo
con base en las presentes Reglas de Operacion. El recurso sera proporcionado por
el Gobierno Municipal de Zapopan a la poblacion beneficiaria de forma directa a
madres, padres o tutores de NNA a través de deposito en tarjeta bancaria segun
corresponda y podra realizarse de manera anticipada o retroactiva, segun Ia

operatividad determinada.

El presupuesto inicial asignado para este programa es por $350,000.00
(TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N). Lo anterior estara sujeto
a la suficiencia presupuestal del afio fiscal en curso. El apoyo econdmico debera

usarse totalmente en las necesidades de la persona beneficiaria.

Instancia responsable
El Gobierno de Zapopan a través de la Coordinacion General de Construccion de
Comunidad, en conjunto con la Coordinacién General de Desarrollo Econémico y

Combate a la Desigualdad.

Instancia Ejecutora

La Direccion Ciudad de las Nifias y los Nifios del Municipio de Zapopan, en conjunto

con la Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad.

M. ALCANCES DEL PROGRAMA

Objetivos generales
I. Fomentar la participacion de NNA en competencias nacionales e internacionales,
gue garantice la igualdad de oportunidades, independientemente de su situacion

economica.

Il. Impulsar el desarrollo integral de NNA del municipio, al brindarles apoyo para que
puedan mejorar sus habilidades en la academia, Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas (STEM, por sus siglas en inglés), la cultura y el arte, entre otras a través

de la experiencia en competencias de alto nivel.
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lll. Posicionar a Zapopan a nivel nacional e intemacional como un municipio
comprometido con el talento de sus NNA, al promover la excelencia y el liderazgo

de sus habitantes en diversos ambitos.

Objetivos especificos

I. Otorgar apoyos econdmicos que cubran los costos de transporte, hospedaje,
inscripciones y/o materiales necesarios para que los participantes puedan asistir a
competencias fuera del municipio.

Il. Establecer criterios de seleccién basados en méritos y necesidad econdmica, al
garantizar que los apoyos se otorguen a NNA que demuestren un destacado
desempefo y compromiso con su area de desarrollo.

lll. Fomentar la participacion equitativa de NNA en actividades académicas vy
extracurriculares que fortalezcan sus habilidades y aptitudes en diferentes
disciplinas.

IV. Crear un mecanismo de seguimiento y acompafiamiento para los beneficiarios y
beneficiarias, asegurando que reciban el apoyo necesario durante su participacion
en las competencias y que se evalle el impacto del programa en su desarrollo

personal y académico.

Poblacion Objetivo

La poblacion potencial del Fondo de Competencias Educativas Zapopan en la
Ciudad de las Nifas y los Nifios del Municipio de Zapopan esta constituida por todas
las NNA de entre 6 y 17 anos que residan en el municipio, y que participan en
actividades como la Academia, Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas
(STEM, por sus siglas en inglés), la cultura y el arte, entre otras que los habiliten

para competir en eventos nacionales e internacionales.

La poblacion objetivo del programa estarda compuesta por aguellas NNA que

cumplan con los siguientes criterios:
I. Edad: Ninas, Nifios y Adolescentes de entre 6 y 17 afios.

Il. Residencia: Radicar o estudiar en escuelas y/o instituciones publicas o privadas

ubicadas Municipioc de Zapopan, Jalisco.
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lil. Méritos comprobables: Haber sido seleccionados para participar en
competencias reconocidas a nivel nacional o internacional, basadas en su talento y
rendimiento, ya sea en concursos académicos (olimpiadas de matematicas,

ciencias, entre otros), competencias artisticas (danza, musica, teatro) o culturales.

El numero de beneficiarios sera determinado por la disponibilidad de recursos y la
demanda existente, priorizando a aquellos NNA gue, por su desempefio y segun sus
condiciones econdmicas, tengan un mayor potencial para aprovechar esta

oportunidad y representar al municipio en competencias de alto nivel.

Cobertura Geografica

El Programa operara en el Municipio de Zapopan, Jalisco. Dirigido a las Ninas,

Nifios y Adolescentes de entre 6 y 17 afios.

Iv. MECANICA OPERATIVA
Caracteristicas de los apoyos

La modalidad de apoyo econémico sera la siguiente: UNICO PAGO.

E! monto autorizado para competencias Nacionales sera por la cantidad de hasta
$15,000.00 (QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N) e Internacionales sera por la
cantidad de hasta $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N), establecido
en el Presupuesto Anual de La Direccién Ciudad de las Nifias y los Nifios del

Municipic de Zapopan para el afio fiscal en curso.

En caso de ser retroactivo el subsidio debera usarse como reintegro del pago parcial

o total que se haya realizado.

Modalidades del subsidio.

Subsidio a padres, madres o tutores de NNA que no puedan subsanar la totalidad
de los gastos de viaje y/o hospedaje para participar en eventos o competencias de

alto nivel a través de:
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A) Pago Directo del Subsidio a Madres, Padres o Tutores de NNA. Esta tipologia de
subsidio sera adoptada por las personas beneficiarias que lo soliciten por escrito

ante La Direccion.

La comprobacion del gasto de los pagos emitidos bajo esta Tipologia se realizara

conforme a lo establecido en el inciso h de las presentes Reglas de Operacién.

c) Montos, temporalidad y topes maximos del subsidio.

El apoyo consiste en un subsidio econdmico, entregado a padres, madres o tutores
de NNA que se encuentran en busqueda de un apoyo para gastos derivados de la
participacion en los eventos o competencias de alto nivel; este subsidio se otorgara
a través de transferencia electronica. El subsidio se usara para el reintegro del pago

o total de los gastos antes mencionados.
Este subsidio podra otorgase hasta un maximo de dos veces al aiio.

Para las NNA beneficiados, el apoyo sera entregado a padres, madres o tutores,
siempre y cuando den cumplimiento a lo establecido en el punto f fraccion Il de las

presentes Reglas de Operacién, tendran el siguiente montec, temporalidad y tope

maximo:
MODALIDAD MONTO TEMPORALIDAD
SUBSIDIO A PADRES, | NACIONALES SERA POR LA UNICO
MADRES O TUTORES | CANTIDAD DE HASTA PAGO
DE LAS NNA $15,000.00 (QUINCE MIL
BENEFICIADOS PESOS 00/100 M.N) E

INTERNACIONALES SERA POR
LA CANTIDAD DE HASTA
$25,000.00 (VEINTICINCO MIL
PESOS 00/100 M.N) J

d) Criterios de elegibilidad
|. Radicar o estudiar en escuelas y/o instituciones publicas o privadas ubicadas

Municipio de Zapopan, Jalisco.
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Il. Que el NNA beneficiado cuente con el documento que acredite la admision o

invitacién al evento o competencia de alto nivel previa a la solicitud del subsidio.

Estos criterios nc son excluyentes de acceso a El Programa y se consideraran a

partir de la informacién plasmada en la Solicitud de Ingreso (Anexo 1).

e) Requisitos

La solicitud y entrega de documentos sera de manera presencial y en los tiempos

conforme lo establezca La Direccion. La documentacion deberd presentarse de manera

completa, legible, sin enmendaduras ni tachaduras, caso contrario, la solicitud sera

declinada.

Los requisitos enlistados a continuacion seran de manera enunciativa mas no limitativa,

y estaran sujetos a las necesidades operativas de El Programa:

VI.

VIL.

VIl

Lienar Solicitud de ingreso (Anexo 1), proporcionando la informacién necesaria
y veraz.

Llenar Carta de Autorizacion de Uso de Imagen y Datos Personales del Gobierno
de Zapopan. (Anexo 2).

CURP en formato oficial del NNA. hitps://www.gob.mx/curp/

Constancia de Estudios, donde se indique la actividad sobresaliente.

Acta de nacimiento del NNA vigente. También sera valido el Extracto del Acta
de nacimiento, conforme al articulo 120 de la Ley del Registro Civil del Estado
de Jalisco.

Copia simple de identificacion oficial vigente con fotografia de Padre, Madre o
Tutor Unicamente seran validas: Credencial para votar o Pasaporte emitido por
la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Copia simple de comprobante de domicilio de Zapopan no mayor a ires meses
(Recibo de luz CFE; Recibo telefoénico de cualquier compania; Recibo de pago
de agua SIAPA y Caratula de Estado de Cuenta de cualquier Institucion

Bancaria.

En caso de que él o la solicitante sea tutor o tutora, se debera acreditar la tutela .

legal mediante copia simple de resolucion dictada por la autoridad

correspondiente.
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IX. Documento que acredite la admision o invitacién a la competencia de alto nivel
previa a la solicitud del subsidio.

X. Caratula de estado de cuenta bancario. Vigencia de 3 meses.

Xl. Carta dirigida a la Tesorera la cual mencione nimero de cuenta, CLABE
interbancaria, banco. Vigencia de 3 meses.

Xll. Opinidén de cumplimiento. Vigencia de 1 mes.

Xll. Constancia de Situacion Fiscal. Vigencia de 1 mes.
XIV. Previa solicitud contar y anexar en copia simple los documentos migratorios, en

caso de que la competencia sea Internacional.

La documentacion requerida debera ser presentada minimo con 30 dias naturales de
anticipacién a la fecha del evento o competencia de alto nivel, en caso de ser requerido

se deberan actualizar documentos pertinentes.

f) Proceso de seleccion

Para determinar si el NNA solicitante cumple con los criterios de elegibilidad, sera
necesario que proporcione la informacién necesaria de acuerdo a los requisitos de El

Programa.

A partir de la informacion proporcionada en la Solicitud de Ingreso (Anexo 1), La
Direccion realiza la seleccién de las y los beneficiarios verificando el cumplimiento de

los requisitos y criterios de elegibilidad.

g) Derechos y Obligaciones

Para los efectos de El Programa, las personas beneficiarias adquieren los siguientes

derechos:

I. Recibir informacién y asesoria gratuita sobre El Programa y sus Reglas de
Operacién.

Il. Recibir un trato amable, respetuoso e imparcial por parte de las y los
servidores plblicos.

lll. Confidencialidad y reserva de su informacion personal, conforme a la

normativa vigente.

ROP-10010000-01 | Pégina 12 de 21 |




i . . .
o w e

IV. Recibir el subsidio de El Programa sin costo o condicionamiento alguno.

V. Recibir informacion sobre el estatus de su solicitud.

Para los efectos de El Programa, las personas beneficiarias adquieren las siguientes

obligaciones:

I. Conocer las Reglas de Operacion de El Programa y cumplir con la normatividad
vigente establecida.

Il. Tratar de manera digna y respetuosa a las y los servidores publicos de La
Direccion.

lll. Presentar la documentacién requerida por La Direccién, en los tiempos que se
establezcan, sin enmendaduras ni tachaduras, asi como participar en las
encuestas y/o entrevistas que realice La Direccidn o evaluadores externos para
el seguimiento de El Programa.

IV. Presentar documentacion que acredite la asistencia del NNA al evento o
competencia de alto nivel;

- Carta, informe o constancia.
- Evidencia Fotogréafica.

V.En caso de cambio o cancelacion del evento o competencia de alto nivel, debera
notificarlo a La Direccién.

VI. Cumplir con las tipologias, modalidades, requisitos y criterios de priorizacion de

acceso al programa sefalados en las presentes Reglas de Operacion.

La baja del subsidio aplicara para las personas beneficiarias gue incumplan o incurran

en actividades contrarias a los objetivos o lineamientos de El Programa.

h) Ejercicio y Comprobacién del Gasto

La auditoria, control y vigilancia de E] Programa estara a cargo del Organo Interno
de Control del Gobierno Municipal de Zapopan y aquellas dependencias facultadas
para la Revisidn del gjercicio de los recursos aplicados en El Programa, cada uno

de éstos en el ambito de su competencia.

Para dar cumplimiento a la comprobacion del gasto, La Direccién generara los

siguientes entregables a las dependencias facultadas para su revision:
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- Documentacion que acredite la asistencia del NNA al evento o
competencia de alto nivel como carta, informe o constancia y evidencia

fotografica.

Expedientes fisicos de las personas beneficiarias, conformados por los documentos
segln lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, permaneceran bajo el
resguardo de La Direccién y estaran disponibles para los ejercicios de auditoria que
dispongan las entidades competentes. Asi mismo, hara llegar a la Tesoreria
Municipal y al Organo de Control Interno los expedientes de Padres, Madres o

Tutores de los NNA beneficiados.

V. MECANISMOS DE EVALUACION

a) Indicadores y Resultados

La verificacién de resultados de El Programa estara determinada por el siguiente
indicador:

l. Porcentaje de NNA beneficiados

Mediante el siguiente método de calculo: (Padres, Madres o tutores de los NNA

beneficiados / Padres, Madres o tutores de los NNA programados) * 100.

b) Seguimiento

Para el cumplimiento de los objetivos de El Programa, La Direccion Ciudad de las Ninas ™
y los Nifios sera responsable de dar seguimiento a la operacion y ejecucion del subsidio R R
mediante el informe mensual del avance de indicadores y resultados enunciados en el _ %

inciso que antecede, a fin de asegurar su debido cumplimiento.
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VI TRANSPARENCIA Y CONTROL Y AUDITORIA

a) Transparencia

En cumplimiento con la legislaciéon aplicable de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, los resultados arrojados
por las evaluaciones realizadas a cada uno de los componenies del Programa o a su
generalidad seran publicados y actualizados en la pagina oficial del Gobierno Municipal

de Zapopan a través de www.zapopan.gob.mx

b) Padrén de Beneficiarios

Ademas de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, La Direccién sera el area responsable en la
cual recaera la obligacion de integrar, actualizar y gestionar la publicacién, en los
términos de Ley y de las presentes Reglas de Operacion, el padrén de beneficiarios

generado con motivo del mismo.

La informacion proporcionada por. los beneficiarios sera utilizada unica vy
exclusivamente para los fines de El Programa, de conformidad con las disposiciones

legales y reglamentarias relativas a la proteccién de datos perscnales.

c) Control y Auditoria.

Este programa esta sujeto al Vigitancia, Control, Fiscalizacion y Rendicion de cuentas
que Instancias Internas y externas determinen conforme a la normatividad relativa y

aplicable.

Vil. CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es un mecanismo de participacion ciudadana, mediante el cual las
personas beneficiarias de manera organizada verifican el cumplimiento de las metas y de
la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados a los Programas de Desarrollo
Social y el desempefio de las personas servidoras publicas encargadas de su operacion.

En este sentido, se promovera la participacion ciudadana de las personas beneficiarias de

| ROP-10010000-01 [ pagina 15 de 21 | e

anf
./



e . . .
e

El Programa a través de Comités de Contraloria Social, con el fin de dar seguimiento y
vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el mismo, asi como
la correcta aplicacién de los recursos publicos que le sean asignados y el desempeiio con
honestidad, calidez y calidad de las personas servidoras publicas encargadas de su

operacion.

La conformacién, operacion y alcances de los Comités de Contraloria Social estaran sujetos
conforme a lo establecido en el articulo 52, fraccion 1V de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Jalisco; el Titulo Tercero Capitulo XVlil de la Ley del Sistema de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de Jalisco, asi como los Lineamientos
para la Contraloria Social del Municipio de Zapopan, Jalisco en materia de Desarrollo
Social, la Guia de Contraloria Social para Programas de Desarrollo Social del Municipio de

Zapopan, Jalisco, y demas normatividad relativa y aplicable.

VIIl. QUEJAS, DENUNCIAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION

Las quejas, denuncias o sugerencias respecto del personal o las actividades de El
Programa podran ser remitidas y presentadas de la siguiente manera: Direccion Ciudad de
las Nifias y los Nifios del Gobierno de Zapopan al (33) 3818-2200 Ext. 2282.

Cualquier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias por el incumplimiento
de las disposiciones establecidas en las presentes reglas de operacion. Las quejas o
denuncias respecto al personal o a las actividades del Programa podran ser remitidas o

presentadas de la siguiente manera:
I.  VIATELEFONICA
A. Direccién Ciudad de las Nifas y los Nifios al 3338182200 Ext. 2282.
B. Ante la Contraloria Ciudadana al 3338182200 ext. 1000.

C. Ante el Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del
Municipio de Zapopan, Jalisco, al 3338182200 ext. 1021 y 1009

. DE MANERAPERSONAL
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A. Direccion de Ciudad de las Nifias y los Ninos.

B. Contraloria Ciudadana: Centro Integral de Servicios Zapopan (CISZ),
ubicado en Prolongacion Laureles # 300, esquina Boulevard Panamericano,

Colonia Tepeyac, C.P. 45150, Zapopan, Jalisco, Segundo Piso.

IX. CASOS NO PREVISTOS

Cualquier situacion no prevista en las presentes reglas de operacion sera evaluada y
resuelta por la Direccion Ciudad de las Nifas y los Nifos, previa autorizacion de la
Coordinacién General de Construccidn de la Comunidad.
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X. ANEXOS

@Zapopqw SRS e ANEXO 1

DATOS DE LA NINA, NINO O ADOLESCENTE.

NOMBRE: EDAD:

NOMBRE DE LA COMPETENCIA:

FECHA DE LA COMPETENCIA

TIPO DE COMPETENCLA: NacionaL () INTERNACIONAL
LUGAR DE COMPETENCIA:

=

DATOS ACADEMICOS DE LA NINA, NINO O ADOLESCENTE.

MOMBRE DE LA ESCUELA A LA QUE PERTENECE:
GlT i conmn oo rusa i ) GRADO

NOMBRE LEL IRECTOR O DIRECTORA DE LA ESCUELA:
TELEFOMD DE CONTACTO DEL DIRECTOR O DIRECTORA:

i
1
1
|

i
DATOS DE MADRE, PADRE O TUTOR
NOMBRE: = ; == =1 -
DOMICILIO: s B = R WA oty TN oy ;
CLAVE DE ELECTOR:
CONTACTO DE EMERGENCIA:
TELEFONO DE CONTACTO:
CORRED ELECTROMICO:
NOMBRE ¥ FIRMA DE MADRE, PADRE O TUTOR
o8 e 00
L B " B I S ™ A I T I I U
w W Oow W ow WV ow W ow Wow W ow Wow W w W ow »
- - - - - - - - g - - - - - - - - - - - - - - - e - - - - -
ROP-10010000-01 Pagina18de 21 I Z
gt s W/



~

e T,

o ot

| ] }
]
S 5

Jepbuarno e

Zapopan

Presicdencia

0000

ANEXO 2

CARTA DE AUTORIZACION DE USO DE IMAGEN ¥ DATOS PERSONALES

Aggoren espresamenis af Gobemo Municipal Os Japopen. Jasscs, s utizacain ge m
AFAGRn y GNS D ROnANS. 1O I nagen i datos personaled S mis] hipds] menodes)
do sdad, 0 promocionales v demds matenales de comuncacitn reliucionsd, que B8
conmceren perimenies para la dfusidn y promocdn de las aclvdades que reakza
dicho Gobierro y su Prsadants Municinel, con @ finalided de cumple on dus
alribucionss y oblgaciones, incluyendo disinbucdn naconal 0 on of exiranem, por
culgues Moo ya 108 FNfeRtd, Siecrdrncg O Culiguee 0.

Do igual maners, es m desed ostablocsr gue 83ta suliizacidn e Bbve, eapecilics,
Irformads, valurdana y gratuta. ¥ que e scusrdo o ko safialeda en i Ley de Proteceidn
de Datos Perscrales en posescn de sujwios obigados del Estado de Jalisco y sus
Mumcigion, nal como o sefalndo en o Legelacte Chil agicatle, este Gobeeno
Municpal vy su tidar Comnian con mi aulonchcidn expresa pard 1 wikzacidn,
FOQICEUOCIGN, PRGN, rAOYRNEESON OO 11 EMBGen it I O i s) higds) rmanomas )
de adad en s campadon de promocidn gue meakos por cugigues: medio, asl coma la
Hacidn de la mesma en proyeccionss, video, graficas, laxios, flminas y todo o matenal
suplempniaro Be les promociones v campatos. eslablecendo gue so ullizan unica y
esclasimmants pawva los fines anles seflalndos.

Aglono pupresamenis Dars GUE M amagen w'o ke de mis) Peols] menores) de sded
ssa ptilzads dutanis el Bempa que ses Sdecunda, Sin eTDArgD, GONE BUtonERcidn
POl sor reslingeds modiede escrito dngido & 1 Diecoidn de Tramapamencia v
Boenas Prijotcas del Gobemo Munional de Zapogan

Er ln coucted de alos __disselmesde  dell
Alprilamacde
(Nomiee y firrre de quien suloriza)
Datos de enticacion
Lo ey, o Blweed.
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|
Maria Gomez Ruéda
Coordinadora General de Construccion
de Comunidad

a-
Marcela Preéijdo Garcia De Quevedo

Directora Ciudad de las Nifias y Nifios
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XI. AUTORIZACIONES

{\ )
Salvador Villa enJc){'fl\}da"('——5

Coordinador General de Desarrotlo
Econdmico y Comb:(e a la Desigualdad

Inés Alejandra Diaz Rodriguez
Jefe de Area B
Direccién Ciudad de las Nifas y los Nifos

........
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Xll. GLOSARIO

La Direccién: Direccion Ciudad de las Ninas y los Nifos.
NNA: Nifas, Nifios y Adolescentes.

El Programa: Programa De Fondo Para Competencias Nacionales e

Internacionales.

STEM: La academia, ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas, por sus siglas

en inglés.

Subsidio: Apoyo econémico otorgado por el gobiemo u otra entidad para reducir %\

el costo de un bien o servicio. \

Retroactivo: Pago o beneficio que se aplica a un periodo anterior al actual. Y)
4

Diagrama: Representacién grafica de informacion o procesos para facilitar su

comprension.

Acceso equitativo: Garantia de que todas las personas tienen las mismas

oportunidades de acceder a bienes, servicios o derechos, sin discriminacion.

Persona beneficiaria: Individuo que recibe un beneficio, ayuda o subsidio de un

programa o institucion.
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Presidente Municipal Juan José Frangie Saade (Rubrica)

Haidee Viviana Aceves Pérez
Rosa Icela Diaz Gurrola
Karla Azucena Diaz Lopez
Cuauhtémoc Gamez Ponce
Norma Lizzet Gonzalez Gonzalez
Daniel Guzman Nufiez
Nancy Naraly Gonzalez Ramirez
Miguel Angel Ixtlahuac Baumbach
Ana Cecilia Santos Martinez
Gabriel Alberto Lara Castro
Mauro Lomeli Aguirre
Gabriela Alejandra Magafia Enriquez
Maria Inés Mesta Orendain
Maria Elena Ortiz Sanchez
Carlos Armando Peralta Jauregui
Gerardo Rodriguez Jiménez
Oscar Eduardo Santos Rizo

Martha Angélica Zamudio Macias

Secretario del Ayuntamiento Graciela de Obaldia Escalante
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