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Sindicatura

—- En la Ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo el dia 15 quince de enero de 2024 dos mil
veinticuatro, el que suscribe, Manuel Rodrigo Escoto Leal, en mi cardcter de Sindico
Municipal de Zapopan, Jalisco, con fundamento en los dispuesto por el articulo 82 del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, tengo a bien

emitir el siguiente:

ACUERDO:

----- El articulo 82 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan,
Jalisco, dispone que las facultades ahi previstas pueden delegarse en servidores
publicos subalternos, esto mediante acuerdo administrativo que asi lo indique, en los

términos de la normatividad aplicable.

--— Por su parte, el articulo 23 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal
de Zapopan, Jalisco, refiere que, el Sindico Municipal, en los términos de la Ley Estatal
que establece las bases generales de la Administracion Pulblica Municipal, es el
encargado de representar legaimente al Municipio en los documentos, acuerdos,
convenios y contratos que éste suscriba y en todo acto en que el Ayuntamienta ordene
su intervencion, en los litigios de los que sea parte, asi como procurar y defender los

intereses municipales. La dependencia a cargo del Sindico Municipal, se le denominara

Sindicatura.

————— Asi el articulo 54 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco, dispone que el Sindico se debe de apoyar en los servidores publicos

municipales necesarios para cumplir su funcién, conforme al presupuesto de egresos v a

los reglamentos que al efecto se expidan.

————— Como se desprende del articulo 25 fraccion | del Reglamento de la Administracion
Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, para el despacho de los asuntos de su

competencia, el Sindico Municipal cuenta, de entre otras dreas, con la Direccidon General

Juridica Municipal.

--— En este sentido, el articulo 24 del Reglamenio de la Administracidn Publica
Municipal de Zapopan, Jalisco, se establecen las atribuciones con que cuenta el Sindico
Municipal:

. Efercitar las acciones judiciales que compelen al Municipio, asf como representarlo en fas
confroversias o litigios de caracter constitucional, administrativo, fiscal, laboral, civil, mercantil,
penai, agraiio y demas en los que sea parte, pudiendo allanarse y transigi en los mismos
cuando sea la parte demandada, sin perjuicio de fa facultad que tiene el Ayuniamiento para
designar apoderados o procuradores especiales. En lo que respecta a la afribucion de
representar al Municipio on los litigios de carécter administrativo, ésta la pudra ejecutar por si o
por conducto del titular de fa Direccion General Jurfdica Municipal o por conduclo del tifular de
la Dirsccion Juridica Confencioso;

Il. Recibir y resofver fas denuncias hechas ante el Municipio sobre la ocupacion imegular de
predios, fincas y espacios publicos de propiedad municipal;

I, Vigilar que en la enajenacian de bienes municipales, se cumpla la narmalividad aplicable:
IV. Representar legalmente al Municipio en los documentos, acuerdos, convenios v contratos
que aéste suscriba y en fodo acto en que ef Ayuntamiento ordene su intervencion, en los [itigios
de los gque sea parte, asi como procurar y defender fos intereses municipales, En lo gue
concierne a representar legalmente al Municipio, particularmenie en los litiglos de cardcter
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administrativa, dicha atribucion podré gjecutarla pos si o por conducto del titular de la Direccion
General Juridica Municipal o por conducto del titufar de la Direceion Juridica Contencioso;

V. Coordinarse con las dependencias competentes, ademas de instruic y supervisar (as
acciones para la recuperacién y defensa de los bienes que integran el acervo patrimonial del

g, ST L Municipio;
L LRDOGN VI. Suscribir convenios que impliquen el reconocimiento de responsabilidad por parie del
Ayuntamiento, respecto de Jos vehiculos de propiedad municipal que estén involucrados en
H. AYURTAMIENTD i H g
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002 VIl. Asesorar en la elaboracion de los anfeproyectos de modificaciones a la Ley de Ingresos y

demas ordenamientos de caracter municipal, a las autoridades de la administracion publica
municipal, a fin de que sus disposiciones se encuentren apegadas a derecho;

V. Asesorar jurfdicamente a fas dependencias del Municipio;

IX. Substanciar y resolver los recursos administrativos que se inferpangan en contra de los
actos de las auloridades municipales, conforme a la normatividad aplicable;

X. Representar y en su caso susiituir a las dependencias, funcionarios y servidores poblicos
municipales que sean sefialados como autoridades responsables en los Juicios de Amparo
Indirecto, por fo gue por ai, o por conduclo del titular de la Direccion General Juridica Municipal
0 por conducio del fitular de la Direccion Juridico Contencioso, deberéd rendir las Informes
Previos y/o los Informes con Justificacidn, que sean requeridos a dichas autoridades: asi como
apersonarse cuando fas dependencias. fos funcionarios y servidores publicos municipales
fengan e/ caracter de fercero interesado; ademas de inferponer los recursos que procedan;
alender fos requerimienfos formulados a fas autoridades responsables. demandadas o
requeridas; asi como presentar cualquier promocion que resulte necesara para la dehida
defensa de fos intereses del municipio; y designar a quienes funjan como delegados en los
Juicios de Amparn. A fin de poder estar en aplilud de invocar causales de improcedencia y
sobreseimiento en los Juicios de Amparo, las dependencias, los funcionarios y servidores
publicas municipales sedalados como  auforidades responsables deberan remitic a la
Sindicatura Municipal, dentro del plazo sefialado, la informacidn y/o la documentacidn que le
sea requernda:

XI. Proponer, en los juicios de contraoversia constifucional que instawre o quo sea parfe el
Municipio, los términos en que deben realizarse las causales de anulacion o de sobreseimiento,
asesorando a las auforidades municipales gue deban apersonarse cuando tengan el cardcter
de terceros; interponer los recursos que procedan y actuar con fas facultades de delegado en
las audiencias o, en su caso, designar a quienes funjan como iales;

Xll. Representar tanfo al Municipio como al Ayuntamiento, v a las demés dependencias.
autoridades y funcionarios municipales, en la formulacion de denuncias y querellas ante el
Ministerio Pdblico, estando facultado para olorgar el perddon legal o el desistimiento, en su
caso;

Xill. Analizar fos forrmatos adminisirafivos empleados por fas dependencias municipales para la
efecucion de las actividacdes que tiene encomendadas y, en su caso, proponer las enmicndas
gue considere necesarias;

XIV. Tomando en cuenta el informe que previamenie realice la dependencia correspondiente a
fa Sindicatura, elaborar y rendir los informes solicitados por las Comisiones Nacional y Estatal
de ias Derechos Humanos a los servidores poblicos de fas dependencias municipales;

XV. Organizar, en conjunto con las direcciones competentes, cursos de capacitacién juridica a
las diversas dependencias municipales; asf como proponer ja coordinacidn con diversas
universidades, para celebrar conjuntamente seminarios, conferencias, lallercs y diplomados
sobre temas juridicos que scan de (rascendencia para el quehacer municipal;

XVI. Proponer fa realizacion de monogratias y estudios juridicos; asi como Ja elaboracién de
anfologias, compilacionas y manuales sobre temas juridicos que faciliten fas actividades de las
dependencias municipales y el forfalecimiento de la estructura orgédnica;

XVI. Brindar asesoria a las dependencias y enfidades paramunicipales gue cuenten con el
caracter de demandante, demandada o lercero inieresado; y auxilidndolas en cualguier
instancia jurisdiccional o administrativa. en Ja formwacion de demandas, contestaciones,
denuncias, guerellas y demés acitos en que sea necesario hacer prevaiecer los infereses def
Municipio;

XVIl. Indicar a la direccidn juridica correspondiente, ejercitar las acciones judiciales anle as
auloridades jurisdiccionales competentes para la prolecciin y recupsracicn de fos blenes
patrimonio municipal;

XIX. Interponer, ante fa autoridad jurisdiccional competente, el juicio administrativa o accidn de
lesividad. tendiente a obtener /a nulidad o anulabilidad de Jos aclos o resoluciones
adminislrativas favorables a loa particulares, cuando éstas ocasionen una lesién al Municipio,
ya sea de inoole juridica, patrimonial, funcional, material o cualquier ofra que afecte Jos
intereses de la colectividad o del propio Municipio, siempre que dichos actos o resoluciones,
sean irevocables en la instancia o sede administrativa municipal correspondiente. o par of
Ayuntamianic; .

XX Indicar a la direccion juridica correspondients, levar a cabo fas acciones en la ramitacion
de fas denuncias y quereflas penales, de los incidentes de devalucidn v de olorgamianto del
perdén, asi como para la defensa de os interesas municipales;

XX1. Notificar los acuerdos de lramite, resoluciones, oficios v determinaciones emitidas en los
asuntos de su compefencia, asi como aguellos actos o resoluciones que le sean
encomendados;

XXIl. Requerir a las dependencias municipales la documeniacion e informacidn solicitada, para
la defensa de los infereses juridicos del Municipio:

XX, Tramitar juridicamente las asuntos de las corporaciones policiacas relacionados con
falias a los ordenamientos infernos y demds normatividad aplicable;

XXIV. Proporcionar asesoria juridica al Presidente Municipal y a los Regidores para que
ajusten su actividad al marco de legafidad;
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XXV, Coordinar a las Unidades de Enlace Administrativo-Jurfdico y dreas juridicas de fas
dependencias municipales para el cumpiimiento de sus atribuciones y la atencién de los
asunios juridicos de su competencia;
XXVI. Asesorar y representar legalmente al Municipio en fas confroversias y fitigios en gue ésle
i sea parte, sustifuyendo y represenfando tanfo al Ayuntamienic. como a las demdas
LEEatatet s dependencias, funcionarios y servidores publicos municipales, en tode tipo de procedimientos
) Jjurisdiccionales y/o de cualquier otra Indole; ademas de proporer al Ayuntamienio el
o e otorgamiento de poderes para su representacion. La representacion a que alude esta fraccion
20212024 es extensiva para comparecer ante cualguier instancia poblica o privada que se encuentre
cerfificada o avalada por fa ley para aplicar los mecanismos alternativos de solucion de
confroversias. En lo que concierne a representar, y en su caso, Sustifuir a las dependencias, los
funcionarios y servidores pablicos municipales en los litigios de carédcter adminisirativo, dicha
afribucion podrd efecutarla por 8i, o por conducto del titular de ja Direccion General Juridica
Municipal o por conducto de! titular de la Direccion Juridico Cantencicso. A fin de poder estar
en aplifud de asesorar y/o representar y/o susliluir debidamente a las dependencias,
funcionarios y servidores publicos municipales, éstos deberan remitir a la Sindicatura Muricipal,
dentro del plazo senalado, la informacion y/o fa documentacion que le sea requerida;
XXV, Coadyuvar con fas dependencias compelentes para que la Cuenta Pubiica Municipal se
infegre en la forma y terminos previstos en la normalividad aplicable;
XXVHI. Certificar los Testimonios de Colindancia de fote en los términos de lo dispuesto en fa
Ley para la Regularizacian y Titulacidn de Pradios Urbanos en el Estedo de Jalisco, asi como
en el Reglamento para la Regularizacion y Titulacian de Predios Urbanos del Municipio de
Zapopan, lo cual podra ejecutarlo por si o por conducto del servidor publico subalterno en quien
delegue dicha atribucion en las términos def articulo 82 del presente reglamente;
XXIX. Instaurar y substanciar, en su caracter de Grgano de conlfrol disciplinario. los
procedimientos de responsabilidad faboral de fos servidores pdblicos de la adminisiracion
publica cenfrafizada, en érminos de lo dispuesto en la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, nofificando la resolucion respectiva al servidar poblico
incoado, asl como a la Direccion de Recursos Humanos o a quien haga sus veces. al igual que
a la dependencia o auloridad municipal denunciante;
XXX Instaurar, substanciar y resolver, en su carécler de organo de control disciplinario, los
procedimientos  de responsabilidad administrativa de Jlos servidores publicos de fa
administracion publica centralizada, dnicamente respecto de aguellos casas que se encuentran
previstos en el supuesta a que alude la fraccion | def articulo Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Palificas y Administrativas del Estado de Jafisco, deblendo realizar,
ademas, las acciones tendientes a la ejecucidn de las sanciones que en su caso se dicten:
XXX Emitic opiniones  juridicas al Secretario Técnico de fa Comision Municipal de
Reguwiarizacion; fungir como enface con fa Procuradurfa de Desarrolle Urbano del Estado de
Jalisco en matena de reguilarizacion de predios urbanos y titulacion de lotes; y fungir como
enface con el Instituto Nacional del Suelo Sustentable en lo que respecta a Convenios do
Adhesion o de Couordinacidn para ja efecucion de acciones comespondientes a Programas de
requfarizacién de la tenencia de fa lierra;
XXXIl. Substanciar hasta el punte de resolucion los Procedimientos de Revocacion de
Licencias para el funcionamiento de giros, en los términos de fa Ley de Hacienda Municipal;
X0, Substanciar hasla el punfa de resolucién, los procedimienfos administrativos de
revocacion, rescision, intervencion, cancelacion o caducidad de las concesiones de bienes o
servicios publicos otorgadas por ef Ayuniamienio;
XXXV, Supervisar e instruir por sf o por conducio de la Direccion de Juzgados Civicos
Municipales, a los Jueces Municipales, a quienes les compete la calificacion y sancién par
presuntas violaciones a reglamentos gubernamentales y de policia y buen gobierno; asi camo
la resolucion de las denuncias gue se interpongan por hechos corstitutivos de presunfas
infracciones no fiagrantes;
XV, Se Deroga...
XXXVI. Proponer al Ayuntamienio la designacicn de fos Jueces Municipales;
XXXVII. Supervisar e instruir a la Direccidn de Justicia Civica Municipal para que brinde
senvicios de asistencia, asesoria jurfdica y mélodos aliemos de solucdn de conflicios. en su
caso, a los ciudadanos que se encuentren a disposicion de los wweces Municipales por
presunias violaciones a reglamentos gubernativos y de palicia y buen gobierno, y conocer y
framitar las denuncias que se interpongan por hechos constitutivas de presuntas infracciones
no flagranies;
X0Vl Prestar por si o por conducto de la Unidad de Cenfros dz Mediacién Municipal,
servicios de métodos allernos de solucion de conflictos enire ciudadanas asi como personas
morales que residan en el Municipio; en los (érminos previstos por el reglamento municipal
respectivo;
XXXIX. Coordinarse con las dependencias compelentes, ademds de nstruir y supervisar las
b acciones para la regularizacion de asentamientos humanos;

o XL. Subsfanciar y resaolver los procedimienios de responsabilidad patrimonial, en fos idrminos
Ff de la Loy do Responsabilidad Patrimaonial:

/ / XLI. Recibir por si o por conducto del érea correspandiente, las quefas en conlra del personal
}r/ adscrito a fa Comisarfa General de Seguridad Publica, asi comao firtegrar los oxpedientes
i correspondientes, realizando investigaciones, recabando ias prusbas partinentes y formulando

L las conclusiones que de elfo se deriven ante fa Camisidn de Honor y Justicia;

XLN. Dirigir las dependencias que estruciuralmenie le corresponden;

XLIN. Ejercer mediante la Direccicn de Investigacion y Supervision Inferna, la supervisién
interna a los elementos operalivas de la Comisaria General de Seguridad Phblica;

XLIV. Ejecutar, mediante la Direccion Jurfdica adscrita a la Comisaria General de Seguridad
Fablica de Zapopan, Jalisco, las resoluciones que establezea la Comisién de Honor y Justicia,
instaurando los procedimientos administrativos que determine fa propia Comision, en conira del
personal aperalivo de fa Comisaria General de Sequridad Pablica de Zapopan, Jalisco;
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XLV, Invesligar, mediante la Direccion de [nvestigacion y Supervision Interna, los asunlos gue
en razdén de su importancia para la ciudadania o para la Administracion Puablica Municipal Je
sean encomendados por el Presidente Municipal o el Fleno del Ayunfamiento;

XLVI. Recibir, mediante la Direccion de Investigacion y Supervision Interna, las denuncias
ciudadanas en conira del personal operativo de la Comisaria Gencral de Seguridad Publica de
Zapapan, Jalisco, por los aclos u omisiones que realicen en el gjercicio de sus funciones o
fuera de las mismas, sola en caso gue afecten la imagen de la Comisaria General de
Seguridad Publica de Zapopan, Jalisco al utilizar uniformes, insignias o vehiculos oficiales;
XLV, Integrar, mediante la Direccion de Investigacion y Supervision Inferna, fos expedienies
que surjan por las denuncias de la ciudadania, mencionadas en la fraccion anterior, realizando
las investigaciones correspondientes, recabando los elementos probaforios perfinentes,
formulando fas conclusiones que de ello se derven y turnar en tiempo y forma los expedientes
al Secretario Técnico de la Cornision de Honor y Justicia, para lo dispuesto en la fraceion
siguiente;

XLV Presentar, mediante la Direccion Jurfdica adscrita & la Comisaria General de Sequridad
Poblica de Zapopan, Jalisco, los expedientes junfo con sus conclusiones respeciivas, que en
tiempo y forma le remita la Direccion de [nvesfigacion y Supervisién Interna, sobre las
denuncias ciudadanas que se formulen anie la misma. por las presuntas omisiones o actos en
que fncurran ef personal operativo de fa Comisaria General de Seguridad Publica de Zapopan,
Jalisco, para su debida resolucian;

XLIX. Las demas que eslablezea la normatividad aplicable”

—--- Por lo que tomando en consideracion los preceptos legales previamente invocados,
por medio del presente Acuerdo se hace constar gque el suscrito, en mi caracter de
Sindico Municipal, delego en el servidor plublico Juan Pablo Etchegaray Rodriguez,
con numero de empleado 28249, en su calidad de Director General Juridico
Municipal, adscrito a la Sindicatura Municipal, el Encargo del Despacho de las
atribuciones previstas en las fracciones |, IV, VI, VI, X X, XI, X, XIV, XVII, XIX, XX,
XK, XK, 2K, 2KV, XXV XXX, XXX, XXX, XL.

--— El gjercicio de dichas facultades mediante delegacion se sjercera a partir del dia
17 diecisiete de enero y hasta el 19 diecinueve de enero del afioc 2024 dos mil
veinticuatro, sin perjuicio que del ejercicio directo de éstas pudiera darse por parte del
otorgante, asi como de que pueda revocarse limitarse en sus alcances o modificarse su

vigencia, segun sea el caso.

----- Se emite el presente Acuerdo para un mejor despacho de los asuntos

encomendados.

----- Asi lo acordo y firma el suscrifo ciudadano Sindico Municipal, en términos de lo
sefialado en el articulo 82 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de
Zapopan, Jalisco. Notifiquese para su conocimiento y debida cumplimiento a las diversas
areas de la Administracion Publica Municipal a través de los estrados de la Secretaria
del Ayuntamiento y con la publicacion de este Acuerdo en la Gaceta Municipal, asi como

MREL/gjec



Presidente Municipal Juan José Frangie Saade
(Rubrica)

Regidor Fabian Aceves Dévalos
Regidora Melina Alatorre Nuiiez
Regidora Ximena Buenfil Bermejo
Regidor Omar Antonio Borboa Becerra
Regidor Ivan Ricardo Chavez Gomez
Regidora Dulce Sarahi Cortes Vite
Regidor Claudio Alberto De Angelis Martinez
Regidora Karla Azucena Diaz Lopez
Regidor y Sindico Manuel Rodrigo Escoto Leal
Regidora Nancy Naraly Gonzéalez Ramirez
Regidora Mariana Hernandez Gonzélez
Regidora Estefania Juarez Limén
Regidora Gabriela Alejandra Magafia Enriquez
Regidor Jos¢ Miguel Santos Zepeda
Regidora Ana Luisa Ramirez Ramirez
Regidor Emmanuel Alejandro Puerto Covarrubias
Regidor Alberto Uribe Camacho

Regidora Sandra Graciela Vizcaino Meza

Secretario del Ayuntamiento Graciela de Obaldia Escalante
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