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Al margen un sello que dice:
Ayuntamiento Constitucional de Zapopan,
Jalisco.

Daniel Guillermo Ituarte Reynaud, Presiden-
te del Ayuntamiento Constitucional de
Zapopan, Jalisco, a los habitantes del Muni-
cipio hago saber:

Que por la Secretaria General del Ayunta-
miento, el Honorable Cabildo me ha comu-
nicado el siguiente:

ACUERDO

Sumario

Se Establecen Diversos Lineamientos para
la Integracién y Funcionamiento de
Comités de Fiestas Patronales en el
Municipio de Zapopan, Jalisco.

El Honorable Cabildo del Municipio de
Zapopan, Jalisco acuerda lo siguiente:

SE ESTABLECEN DIVERSOS LINEAMIENTOS PARA LA
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE COMITES DE
FiestAs PATRONALES EN EL MUNICIPIO DE
ZAPOPAN, JALISCO.

PRIMERO.- Con el propésito de contribuir
a asegurar el orden y un canal institucional
de interaccién con el Ayuntamiento para los
efectos de la organizacién de las Fiestas
Patronales y el manejo transparente de los
fondos que se recauden y administren con
motivo de las mismas, se emiten los siguientes
lineamientos para la integracién y fun-
cionamiento de Comités de Fiestas Patrona-
les en el Municipio de Zapopan, Jalisco:

a) Del Objeto y Duraciéon del Comité. Sin
perjuicio de las organizaciones indepen-
dientes de ciudadanos que concurran a los
fines a que se refiere este acuerdo, se in-
tegrard un comité que se denominara "Comi-



té de las Fiestas Patronales" que tendra co-
mo objeto la coordinacién con el Ayunta-
miento de Zapopan, Jalisco de las acciones,
autorizaciones, permisos y regulacién de los
eventos y actividades de las referidas fiestas
de dicha Comunidad, en-tanto tengan carac-
ter pablico, con estricta observancia de la ley
y reglamentos municipales vigentes, y se de-
sintegrard una vez cumplido este objetivo,
previo informe de actividades y finiquito de
cuentas que rinda al Ayuntamiento.

b) Del Servidor Piblico Comisionado por el
Ayuntamiento. Cuando se vaya a celebrar una
Fiesta Patronal, el Ayuntamiento, a través de
la Direccién de Participacién Ciudadana,
designara a un servidor piblico municipal
para llevar a cabo la comisién de integrar y
supervisar el funcionamiento y finiquito de
cuentas de las actividades del grupo vecinal
temporal de trabajo a que se refiere el inci-
so a) anterior.

c) De los Integrantes del Comité. El Comi-
té a que se refiere este acuerdo se integrara
con un representante de cada uno de los
sectores de la comunidad més involucrados
con las Fiestas Patronales, que deseen parti-
cipar, como pueden ser: Los representantes
de los vecinos, de los comerciantes, de los eji-
datarios, de los comuneros, de los pequenos
propietarios, de las organizaciones gremiales,
el parroco del templo cuya festividad se cele-
bre y los directores o titulares de las escuelas
del lugar.

El servidor publico a que se refiere el inciso
b) anterior, asi como los Delegados o Agen-
tes Municipales en los casos de Delegaciones
o Agencias foraneas, participaran en el Comi-
té como observadores del Ayuntamiento con
derecho a voz y voto, pero no podran ser ele-
gidos para los cargos de presidente, secreta-
rio y tesorero.

De entre los miembros del Comité éstos
designardn a un presidente, un secretario y
un tesorero. El resto de los miembros del Co-
mité fungiran como vocales, todos con de-
recho a voz y voto.

d) Del Funcionamiento del Comité. El Co-
mité se reunira las veces que sea necesario, a
convocatoria de su presidente o de cualquie-
ra de sus integrantes, y sus decisiones se
tomaran por mayoria de votos de los miem-
bros del mismo. En caso de empate, el pre-
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sidente tendr4 voto de calidad.

La funcién principal del Presidente sera
presidir las reuniones de trabajo del Comité
y ejecutar las comisiones que el mismo le se-
fiale. Por su parte, el Secretario tendrd como
funcién principal el registrar los acuerdos que
se tomen en el seno del Comité y verificar su
cumplimiento. El Tesorero tendrd como fun-
cién principal recibir los ingresos del Comi-
té, controlarlos, destinarlos al pago de los
gastos que se autoricen y, al final, presentar
las cuentas de los ingresos y egresos efectua-
dos. La funcién de los Vocales, ademas de la
vigilancia, serd participar con derecho a voz
y voto en el seno del Comité.

e) Del Control de los Ingresos del Comité.
De todos los ingresos y patrocinios y de las
erogaciones que realice el Comité para el
cumplimiento de su cometido, expedird o
recabara, respectivamente, comprobante
autorizado y concentrard los fondos, en los
términos que determine la Tesorerfa Munici-
pal. Para estos efectos, el Comité presentara
a la Tesoreria Municipal el legajo de com-
probantes de ingresos foliados para su debida
autorizacién. Los comprobantes de las
erogaciones se recabardn a nombre del
Comité para efectos de rendicién de cuentas.
f) De los Fondos Remanentes. El remanente
de los fondos que se recauden con motivo de
las festividades a que se refiere este Acuer-
do, después de deducidos los gastos apro-
bados por el Comité, serdn destinados a re-
solver necesidades de rehabilitacién, mejora
o equipamiento de obras y servicios publicos
de la comunidad respectiva, oyendo la
opini6én del Ayuntamiento de Zapopan, Jalis-
co, a través de la Direccién de Participaciéon
Ciudadana.

g) De las Cuentas del Comité. El Comité
rendird cuentas, las que en su caso seran
aprobadas con carédcter de finiquito, al
funcionario que designe la Contraloria Mu-
nicipal del Ayuntamiento de Zapopan,
Jalisco. Una vez aprobado el finiquito res-
pectivo, el Comité lo informara puablicamen-
te a su comunidad.

h) De lo no Previsto por estos Linemientos.
Todo lo no previsto en este Acuerdo lo resol-
vera de plano el titular del 4drea de partici-
pacién ciudadana del Ayuntamiento de



Zapopan, Jalisco, de conformidad con las
normas aplicables.

SEGUNDO.- Comuniquese el contenido del
presente acuerdo, conjuntamente con los
antecedentes y considerandos que le dan
origen, a las siguientes dreas de la Admi-
nistracién Publica Municipal, para su cono-
cimiento y debido cumplimiento: Oficialia
Mayor de Desarrollo Social y Cultural, Di-
reccién de Participacién Ciudadana, Visita-
durfa, todas y cada una de las Delegaciones y
Agencias Municipales y a la Contraloria
Interna. Asimismo, para efectos de su co-
nocimiento general, publiquese por espacio
de treinta dias naturales en los estrados de la
Presidencia Municipal y de las Delegaciones
y Agencias Municipales respectivas.

TERCERO.- Este acuerdo entrara en vigor a
los tres dias de su publicacién en la Gaceta
Municipal.

CUARTO.- Se faculta a los ciudadanos
PRESIDENTE MUNICIPAL Y SECRETARIO GE-

NERAL Y SINDICO, a efecto de suscribir la
documentacién inherente al caso.




Salén de Sesiones del Cabildo
Zapopan, Jalisco a 11 de julio de 1996

Secretario General y Sindico
Lic. Alfonso Ricardo Rocha Mendoza

Por tanto, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 fraccién I, inciso 6 de la Ley Orgénica
Municipal, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio Municipal, a los quince dias del mes de julio de mil novecientos noventa y seis.
El Presidente Municipal
Sr. Daniel Guillermo Ituarte Reynaud

El Secretario General y Sindico
Lic. Alfonso Ricardo Rocha Mendoza
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