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ACUERDO DE DELEGACION DE FACULTADES EMITIDO POR EL SINDICO MUNICIPAL,
MTRO. JOSE LUIS TOSTADO BASTIDAS.
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Acuerdo de Deﬁegaci-ﬁn de Facultades

- En la Cjudad de Zapopan, Jalisco, siendo el dfa 10 diez de agosto del afio 2018
dos mil dieciocho, el que suscribe, Miro. J 0s€ Luis Tostado Bastidas, en mi cardcter
de Sindico Muniéipal de Zapopan, Jalisco, con fondamento en lo dispuesto por e
articulo 82 del Reglamento de la Administracion Priblica Municipal de Zapopan,
Jalisco, tengo a bien emitir el siguiente
: ACUERDO:

—- El articulo 82 del Reglamento de la Administracién Publica Mumnicipal de
Zapopan, Jalisco, dispone que las facultades ahi previstas pueden delegarse en
servidores plblicos subalternos, esto mediante acuerdo administrativo que asi lo
indique, en los términos de la normatividad aplicable. -~
— Por su parte, el artioulo 25 de 1a normativa en cita reflere que, el Sindico
Municipal, en los términos de la Ley Estatal que establece las bases generales de la
Administracion Piblica Municipal, es el encargado de representar legalmente al
Municipio en los documentos, acuerdos, convenios y contratos que éste suscriba y
en todo acto en que el Ayuntamiento ordene su intervencidn, en los litigios de los
que sea parte, asl como procurar y defender los iutereses municipales. La
dependencia a cm'go del Sindico Municipal, se le denominara Sindicatura, ~—e--m-o-
— Asf, el articulo 54 de Ia Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal
del Estado de Jalisco, dispone que el Sindico se debe apoyar en los servidores
ptiblicos municipalés necesarios para cumaplir su funcidn, conforme al presupuesto
de egresos y a los reglamentos que al efecto se expidan, ~----

~—-Como se desprende del articulo 27, fraccion I del Reglamento de Iz
Administracién Puiblica Municipal de Zapopan, -Jalisco, para el despacho de los
asuntos de su conipetenciaj el Sindico Municipal cuenta, de entre otras areas, con la
Direccién General Juridica Municipal. —
----- En este sentido, en el articulo 26 del Reglamento de la Administracién Publica

Municipal de Zapopan, Jalisco, se establecen las atribuciones con que cuenta el
Sindico Municipal: -

“I. Ejerciiar las acciones judiciales que competen al Municipio, asi como representarlo en las
controversias o litigios de cardcter constitucional, admiaistrativo, fiscal, iaboral, civil,
mereantil, penal, agrario y demids e los que sea parte, pudiendo allanarse y transigir en los
mismos cuando “sea la parte demandada, sin perjuicio de la ficultad que tiene
el Aynntamients para designar apoderados o procuradores espeeiales;

Il Recibir y resolver las demuncias hechas ante ef Municipio sobre la ocupacidn
irregular de predios, fincas y espacios piiblicos de propiedad municipal;

LI Vigilar que en 12 enajenacion de bienes municipales, se cumpla la normatividad aplicable;
IV. Representar legalmente al Municipio en los documentos, acverdos, convenios y
contratos que éste suscriba y en todo acto en que el Ayuntamiento ordene su
mtervencién, en 1os litigios de los que sea parte, asi como procurar y defender los intereses
municipales; o

V. Coordinarse con las dependencios competenies, ademas de instruir ¥y supervisar las -
acciones para Ja recuperacién y defensa de los bienes que integran el acervo patrimonial del
Municipio;

VI. Suscribir convenios que impliquen el reconocimiento de responsabilidad por parte

del Ayuntamiento,  respecto de los vehiculos de propiedad municipal que estén
involucrados en cualquier accidente;
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V1L Asesorar en la elaboracidén de los anteproyectos de modificaciones a la Ley de
Ingresos y demss ordenamientos de cardcter mubicipal, a las autoridades de la
administracién plblica municipal, 2 fin de que sus disposiciones se encueniren apegadas
a derecho; ' : "
V111, Asesorar juridicamente a las dependencias del Municipio; ,
IX. Substanciar hasta el punto de resolucion los recursos administrativos que se
interpongan. en contra de los actos de las autoridades municipales, conforme a
la normatividad aplicable; . '

X. Asesorar a las dependencias munjcipales de los términos en que deben rendirse los
informes necesarios cuando se requieran log mismos para cualquier tipo de controversia
jurisdiccional o admindsteativa y que éstas se apersonen en cada caso, asi como rendirlos
cuando para ello fuere requerido; apersonarse cundo tenga el cardcter de auwtoridad
responsable o demandada; interponer los recurses que precesan y actoar con las facultades
de delegado en las audizncias o, en su caso, designar a quienes finjan como tales;

XI, Proponer, e los juicios de controversia copstitucional que instanre o que sea parte el
Municipio,. los términos en que deben realizarse las causales de amulacion o ds
sobreseimiento, apersonarse cuando las autoridades mumicipales tengan el caracter de
terceros; interponer 1os recursos que procedan y actuar con las facultades de delegado en las
andiencias o, en su caso, designar a quienes fungen como tales;

XII. Representar al Municipio en la formnlacién de denuncias y querellas ante el Ministerio
Publico;

XTI, Analizar los formatos administrativos empleados por las depsndencias municipales para
la ejecucién de las actividades que tiene enconsendadas y, en su caso, proponer las enmuiendas
que considere necesarias; , '

XIV. Tomando en cuenta e} informe que previamente realice la dependencia correspondiente
a 1a Sindicatura, elaborar y rendir los informes solicitados por las Comisiones Nacional y
Estatal de los Derechos Humanos a los servidores piiblicos de las dependencias municipales;
XV. Organizar en conjunto con Jas direcciones competentes, Cursos de capacilacion juridica
2 las diversas dependencias municipales; asi como proponer la coordinacién con diversas
universidades, para celebrar conjuntamente seminarios, conferencias, talleres vy diplomados
sobre temas juridicos que sean de trascendencia para el quehacer municipal;

XVI. Proponer 1z realizacién de monografias y estudios juridicos; asi como la elaboracion de
antologias, compilaciones y manuales sobre temas juridicos que faciliten las actividades de
las dependencias municipales y el fortalecimiento de la estructura orginica;

XV, Brindar asesoria a las dependencias municipales que cuenten con el cardcter de
demandznte, demandada o tercero perjudicado; y auxilidndolas en cualquier instancia
jurisdiccional o administrativa en fa formulacién de demandas, contestaciones, denuncias,
querellas y demds actos en que sea necesario hacer prevalecer los intereses de] Municipio;
XVIIL Indicar a la Direccién Juridica correspondiente, ejercitar las acciones judiciales ante
las antoridades jurisdiccionales competentes para la proteceién y recuperacion de los bienes
patrimonio municipal;

YTX. Indicer a la Direceién Juridica que corresponda, promover las acciones tendientes a
solicitar la rulidad de los actos administrativos qus sean considerados como irregularmente
expedidos;

XX. Indicar a la Direccidn Juridica correspondiente, llevar a cabo las acciones en la
tramitacién de las denuncias y querellas penales, de los incidentes de devolucién y de
otorgamiento del perdén, asi como para la defensa de los intereses muricipales;

KX, Notificar los acuerdos de tramite, resoluciones, oficios y determinaciones emitidas en
los asuntos de su competencia, asi como aguellos actos o resoluciones que le sean
encoinendados;

XXIIL Requerir y recibir oportumamente de las dependencias municipales la documentacion
e informacién solicitada, para la defensa de los intereses juridicos del Municipio;

XL Mantener la relacion juridica y establecer los canales de comupicacién formal con los
Sindicatos de la Administracion Pdblica Municipal;

XXIV. Tramitar juridicamente los asuntos de las corporaciones policiacas relacionados con
faltas a los ordenamienttos internos y demas nosmatividad aplicable;

XXV. Proporcionar asesotia juridica al Presidente Municipal y 2 los Regidores para que
ajusten su actividad al marco de legalidad;
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XXV, Coordinar a las Unidades de Enlace Administrative-Turidico y dreas juridicas de Jas
dependencias nunicipales, para el cumplimiento de sus atribuciones y la atencién de Ios
asunios juridicos de su competencia;
XXVI. Representar legaimente al Municipic en los litigios en que éste sea parte, ademas de
proponer al Ayuntamiento el otorgamiento de poderes para su representacidn:
XXVIH. Coadyuvar con las dependencias competentes para que la Cuenta Pitblica Municipal
se infegre en Ja forma v términos previstos en la normatividad aplicable; -
AXIX. Certiticar los testimonios de colindancia de lote en los términos de lo dispuesto en la
Ley para la Regulacion y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de J alisco, as{ como el
Reglamento para la Regularizacidén v Titulacién de Predios Urbanos del Municipio de
Zapopan, lo cual pedra ejecutario por si o por conducto del servidor pablico subalterno a
quien delegue dicha atribucién en Jos términos del articulo 82 del presente reglamento;
XXX Constituirse en Organo de Control Disciplinario para los efectos de llevar a cabo el
procedimiento a que se refiere la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de jalisco v sus
Municipios;
KXXXT. Constituisse en el Organo encargado de substanciar Y en su caso, resolver los
procedimientos de: responsabilidad administrativa en los términos expresados en la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
XXXII. Tramitar hasta el punto de resolucion el procedimiento laborzl a que se refiere Ja Ley
para los Servidores Piblicos del Estado de Talisco y sus Munieipios y notificar la resolucién
al servidor publico sancionado y a la Direccidn de Recursos Humanos ¢ quien haga sus veces
en la entidad piiblica; _
XXXIU. Substanciar hasta el punto de resolucién los procedimientos de revocacién de
licencias para el funcionamiento de giros, en los términos de la Ley de Hacienda Municipal;
XXX1V. Substanciar hasta el ponto de resolugion, los procedimientos administrativos de
revocacion, rescision, intervencion, cancelacién o caducidad de las concesiones de bienes o
servicios pliblicos otorgados por el Ayuntamiento:
XXXV Supervisat ¢ instruir por $i o por conducto de la Direcci6n de Tuzgados Municipalzs,
a los Jueces Municipales, a quicnes les compete la calificacién y sanci6n por presuitas
violaciones a reglamentos gubernamentales y de policia v buen gobierno; asi como Ia
resolucion de las denuncizas que se mterpongan por hechos constitutivos de presuntas
infracciones no flagrantes;
KXXVL Svpervisar e instruir por si o por conducto de la Unidad de Jueces Calificadores, a
los Jueces Muuicipales, quienes determinan y califican en cantidad lquida Jas actas de
infraccion, lo anterior conforme a lo dispuesto e la Ley de Ingresos determinando la sancién
& que se hacen acreedoras [as personas fisicas o morales por infringir diversa legislacién y/o
reglamentacién de aplicacidn municipal;
XXXV, Proponer al Ayuntamiento la designacién de los Jueces Municipales;
KXXVIL Supervisar e nstruir a Ja Direccidn de Justicia Municipal para que brinde servicios
de asistencia, asesoria juridica y métodos alternos de solucion de conflictos, en su caso, a Ios
ciudadanos que se encuentren a disposicién de los Jueces Municipales por presuntas
violaclones a reglamentos gubernativos y de policia y buen gobierno; y conocer y tramitar
las denuncias que se interpongan por hechos constitutivos de presuntas infracciones no
flagrantes;
XXXX. Prestar por si o por conducto de la Unidad de Centros de Mediacion Muntcipal,
servicios de métocdos alternos de solucién de conflictos entre cindadanos as{ como personas
morales que residan en el Municipic; en los términos previstos por el reglamento municipal
respective,
XL. Coordinarse con las dependencing competentes, ademas de instruir v supervisar las
acciones para la regularizacién de asentamientos humanos;
XLI. Substanciar-hasta 1 poto de resolucién los procedimientos de responsabilidad
jpatrimenial, en los términos de la Ley de Responsabilidad Patrimonial;
XLIL Recibir por si o por conducto del drea correspondiente, las quejas en condra del personal
adscrito a la Comisarfa General de Sepuridad Piiblica, asi como integrar los expedicntes
correspondientes, - realizando Investigaciones, recabando las pruebas pertinentes vy
formulando las conclusiones que de ello se deciven ante la Comisidn de Honor v Justicia;
KL Dirigir las dependencias que estructuralmente le commesponden; v
XLIV. Las demés que establezca la nommatividad aplicable.”
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-~ Por lo que fomando en consideracién los preceptos legales previamente -
invocados, por medio del presente Acuerdo se hace constar que el suscrito, en mi
cardcter de Sindiico Municipal, delego en el servidor pblico Mtre. Manuel Rodrigo
Eseoto Leal, con ntimero de empleado 28448, en su calidad de Director General
Juridico Municipal, adscrito a la Sindicatura Municipal, el Encargo del Despacho
de lag atr; 1buc1ones antes mencionadas.
--- Bl gjercicio de estas facultades mediante del egac:mn se ejercerd a partir del dia 13
trece y hasta el 94 veinticuatro de agosto de 2018 dos mil dieciocho, inclusive, sin
perjuicio que del ejercicio directo de éstas pudiera darse por parte del otorgante, asi

como de que pueda revocarse, limitarse en sus alcances o modificarse su vigencia,
segin sea. €] caso.

- Se emite el plesente Acuerdo para un mejor despacho yvigilancia de los asuntos
encomend "ldOS

--- Asi o acordq y firma el suscrito cindadano Sindico Municipal, en términos de lo
sefialado en el articulo 82 del Reglamento de la Administracién Piblica Municipal
de Zapopan, J ahsco Notifiquese para su conocimiento y debido cumplimiento a las
diversas &reas do la Administracion Publica Municipal a través de los estrados de la
Secretaria del Ayuntamwnto ¥ con la pubhcaclou de este Acuerdo en la Gaceta

Municipal asi como en la pagina web del Mummpfrd/egaw isco y pgina de
intr: anet, seccmn de circulares mtema/sﬁ:ggms on Pabli nnicipal, -=—---~-—m-

Sirvficatura




Presidente Municipal Jesias Pablo Lemus Navarro
(Rubrica)

Regidor y Sindico José Luis Tostado Bastidas
Regidora Laura Gabriela Cardenas Rodriguez
Regidora Tzitzi Santillan Hernandez
Regidora Gabriela de Obaldia Escalante
Regidor Oscar Javier Ramirez Castellanos
Regidora Elizabeth Ramirez Gonzalez
Regidora Myriam Paola Abundis Vazquez
Regidora Ana Lidia Sandoval Garcia
Regidor Manuel Sierra Camarena
Regidor Israel Jacobo Bojorquez
Regidor Alejandro Pineda Valenzuela
Regidora Erika Eugenia Félix Angeles
Regidor Salvador Rizo Castelo
Regidor Xavier Marconi Montero Villanueva
Regidora Zoila Gutiérrez Avelar
Regidor Michelle Leafio Aceves
Regidor José Flores Trejo
Regidor Faustino Gonzalez Figueroa
Regidor Diedra Gonzalez Free
Regidor Gustavo Covarrubias Arregui
Regidor Jesus Oswaldo Vega Cerros

Regidor Carlos Gerardo Martinez Dominguez

Secretario del Ayuntamiento Rafael Martinez Ramirez

(Rubrica)






Gaceta Municipal Ayuntamiento de Zapopan, medio oficial de publicacién del Municipio de Zapopan, Jalisco. Hidalgo No.
151 Cabecera Municipal, C.P. 45100. Responsables de la publicacion, LA.E. Jesis Pablo Lemus Navarro, Presidente
Municipal, Mtro. Rafael Martinez Ramirez, Secretario del Ayuntamiento. Responsable de la edicién (formato),
elaboracion y distribucion C. Sofia Camarena Niehus, Directora del Archivo General del Municipio. Dr. Luis Farah No.
1080, Col. Los Paraisos. Tel. 38 18 22 00, Ext. 1640y 1641.

Si desea consultar la Gaceta Municipal de manera digital ingrese a la pagina www.zapopan.gob.mx/leyes-reglamentos/gacetas-municipales/



